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Ａ労働者から、Ｂ総務に対して、「9月 7日の金曜から 5日間の慶弔休暇を取りたいのですが。」と

いう申し出がありました。 

Ｂ総務は、9月 7日（金）、8日（土）、9日（日）、10日（月）、11日（火）の 5日間ですね。 

そのような日付で休暇願を出して下さい、とＡ労働者に言いました。 

 

Ｂ総務の考えは、間違えです。では、なぜ、間違えなのかを順を追って説明します。 

御社の就業規則の中で、慶弔については、以下のように書いてありました。 

第○条 従業員は次の各号に掲げる慶弔休暇を受けることができる。 

  1.本人が結婚をするとき                 6日以内 

  2.子が結婚するとき                   2日以内 

  3.父、母、配偶者、子（養子を含む）が死亡したとき    5日以内 

  4.本人の祖父母、兄弟姉妹及び配偶者の両親が死亡したとき 3日以内 

  5、配偶者が出産したとき                 3日以内 

この場合、Ａ労働者は、慶弔規定の条項の 3番目を使ったわけです。 

ここで、まず、休暇と休日の違いを考えなければなりません。 

  休日とは、労働契約、就業規則等においてあらかじめ「労働の義務がない日」と定められてい

る日のことで、非労働日であります。それに対して、 

  休暇とは、労働の義務のある労働日について「労働の義務の免除」を労働者の申し出等によっ

て得た日のことです。 

そこで、8日（土）、9日（日）の両日とも始めから、労働の義務がない日なのですから、休暇自体

を与える必要もなく、また、とる必要もないのです。 

つまり、Ａ労働者は、9月 7日（金）、10日（月）、11日（火）、12日（水）、13日（木）の 5日分

の休暇を申し出ればよいことになります。 

 ちなみに、Ａ労働者が 13日の休暇を取りやめて、13日から勤務を始める場合があります。 

休暇日の 13日は、はじめは、労働日でありますから、所定労働時間があり、休暇となっている日

を取り消して労働したとしても、もともと労働日なので、所定時間外労働には該当しませんので、

割増賃金を支払う必要はありません。 ここで、土曜日と日曜日の件を考えたいのならば、就業規

則を、「但し土日をはさむようであれば、土日を含める。」という風にしたらどうでしょうか。人の

慶弔については、大変厳粛で重要なことです。間違えました、では済まされないことですので、是

非、人事管理部門等におかれましては、慎重にも慎重な対応に心がけて下さい。  

労務トラブル、年金相談を特定社会保険労務士の 河原が解決  

       河原社会保険労務士事務所  

                              紛争解決の代理業務もできる社会保険労務士（特定社会保険労務士 ） 

                          河原 精市 

                     埼玉県比企郡小川町大塚 98-2 TEL&FAX  0493-72-0554 

              メールアドレス  kawahara@kawahara-sr.com   ホームページ kawahara-sr.com/ 

今回は、休日をめぐる法律の知識です。 
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企業戦略を考える場合、 

事業主にとって、従業員の退職金（中小企業退職金共済）と日常生活を含めて従業員の怪我等の対

応を考えることは大切であると思う。その中で怪我等の対応では、あんしん財団の共済制度を私は、

特に勧めることができる。怪我等の補償は、会社での事故による怪我等の労災とは独立的に、支給

される。今回、私は、あんしん財団が進める健康講演会に参加しました 

 事業主の皆さんもご存じの長野県諏訪中央病院の病院長であった鎌田實（みのる）先生の講演会

でした。 

  9月 21日の金曜日に大宮ソニックシティーの小ホールで開催されました。 

  ハツラツ人生を過ごすコツという題での講演でした。その内容の一部を紙面で再現してみます。 

 

・諏訪中央病院に勤め始めたころは、患者は脳卒中が多かった。 

・救命を出来ても、障害が残った。 

・脳卒中の患者に会うたびに、行動変容の必要性を感じた。 

・血管を若々しくするには、 

  アンチ・エイジングⅠとして 

    ①繊維 こんにゃく、キノコ、野菜、海藻 

    ②ネバネバ 納豆、オクラ、モロヘイヤ、ジュンサイ、 

・アンチ・エイジングⅡ 

アジポネクチン 生活習慣病を抑えるホルモン 

  ①しょうが ②唐辛子 ③ネギ ④わさび 

 

・生き方について   ～にもかかわらず 

           誰かのために 

   例えば、車いすの人たちは、足が悪いのにもかかわらず、 

       東北の被災者のために、あえて、東北の旅館を利用して団体旅行を組んだ。 

       そのことは、車いすの人にとって、東北の人のためになっている。 

そのことによって、心の幸せ感が湧いてきた。 

・セラトニン 幸せホルモン 

 ①赤身の魚 ②チーズ ③肉 

 

・デザイナーフーズ ガンにいい 

 ①キャベツ  ② しょうが  ③ ニンニク    

・魚を多く食べると、心臓病になりにくい 

・しあわせホルモン オキシトシン 

  誰かのためになっている。  炎症を抑える。ストレスを緩和する。相手の身になる。 

・オキシトシン  相手を幸せにする。 

・今日、一日一食がはやっているが、これは、考えた方がよい。 

 チョイ太ならば死亡率が低い。 

      ｘ        

  ｘはＢＭＩ値    


